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Pour un recrutement judicieux…

Affichage de postes
• Des milliers de chercheurs d’emploi en ligne expérimentés et/ou formés pour votre industrie.
• Candidats pour tous les postes offerts en concession (Pièces, service, ventes, administration, carrosserie).
• Diffusion gratuite à tous les chercheurs d’emploi.
• Affichage d’une durée de 30 jours.
• Inscription et navigation sur le site simples et rapides.
• Déjà plus de 500 clients utilisant nos services.
• Réception des Curriculum Vitae directement dans votre compte.
• Possibilité d’afficher de façon anonyme si votre besoin de recrutement l'exige.
• Aucun paiement en ligne, nous privilégions la facturation!

✔
Tarif 

245.00$
par affichage

Affichage de postes vedettes
• Au moment de mettre votre poste en ligne vous pouvez dorénavant opter pour l’affichage vedette!   
• Votre entreprise et son offre d’emploi demeureront en première page pour une durée de 7 jours!
• Augmenter votre visibilité, tous les visiteurs du site sauront que vous êtes à la recherche de candidats pour vos postes à combler!  

Démarquez-vous également des autres employeurs… faites votre vedette!! 

✔ Frais 
additionnels

79.99$
à ajouter à l’affichage 
traditionnel

Le service d’offres en rappel
Économisez!   L’affichage de votre offre d’emploi a généré la réception de bons Curriculum Vitae mais… 
votre poste n’est toujours pas comblé!  
Une solution qui vous permettra de réafficher votre poste pour deux semaines en ayant comme 
avantage de garder votre offre en première page (côté droit) pour toute la durée de l’affichage!
Votre visibilité sera augmentée, votre offre rédigée à nouveau par notre équipe d’experts en 
rédaction d’offres d’emploi et celle-ci sera également rediffusée à tous les chercheurs d’emploi !!!  

✔

Tarif 

69.99$
(disponible uniquement 
à la mi affichage de 
votre offre initiale)

Tarif 

59.99$

Enquêtes pré-emploi

Embaucher sans enquêtes pré-emploi!  Risqué! 
Vous choisissez de procéder à une vérification plus poussée de votre futur employé(e)? 
Félicitations! Il est normal de vouloir attirer et retenir les meilleurs candidats. En obtenant le plus d’informations possible 
sur un candidat potentiel, vous vous éviterez possiblement bien des soucis!
De façon simple et rapide, soyez informé de vols et/ou de fraudes commis par les candidats potentiels ou déjà à votre emploi. 
Épargnez-vous les maux de têtes associés à des poursuites judiciaires coûteuses en terme de frais et de temps.
Auto-jobs.ca est soucieuse de la qualité des candidats que vous souhaitez embaucher!
Pour vous aider à bien compléter votre processus de sélection, nous vous suggérons d’utiliser le service d’enquêtes 

✔

Offre
de lancement 

19.99$

Affichage d’une vidéo corporative
Vous avez maintenant la possibilité de publier une vidéo corporative ayant comme objectif de séduire vos futurs employés! 
Le résultat est le même qu’une publicité attrayante et quelques secondes suffisent à démontrer la qualité de vos installations, 
l’ambiance de travail et la transmission des valeurs véhiculées au sein de votre organisation.
   Cette courte vidéo s’affiche sur votre offre d’emploi sur le site ainsi que qu’à l’intérieur des envois par courriel lors des diffusions 
       à tous les chercheurs d’emploi ciblés par votre offre!  
            Une occasion de vous démarquer et maximiser l’efficacité de votre processus de recrutement!
 Pour une durée limitée, la diffusion de cette vidéo sur vos offres d’emplois sera offerte à seulement 19.99$ !
         Profitez de cette opportunité pour en faire l’essai.  Vous serez convaincu!

✔

 Prix sujet à changements sans préavis !


